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https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/workforce_form3_onestopajc_part2ONLY.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/workforce_form3_onestopajc_part2ONLY.pdf
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SERVICIOS DISPONIBLES BENEFICIOS) 
PROPORCIONADO POR DLR Y 
ACCEDIDO A TRAVÉS DE: 

ELEGIBILIDA
D BASE 

REQUISITOS INICIALES 



 

INTERÉS DE OCUPACIÓN 
▪ Mis Habilidades Mi Futuro 
▪ Encuesta de interés 

profesional 

Encuentre un trabajo que se adapte a sus 
habilidades, intereses y objetivos. 

sitio web del DLR Alguien Ninguno 



 
Verificación de la realidad 

Evalúe sus necesidades y expectativas 
financieras para alcanzar sus objetivos de 
estilo de vida. 

sitio web del DLR Alguien Ninguno 



 

INFORMACION SOBRE LA 
OCUPACION 
▪ Información del mercado 

laboral 
▪ Carreras calientes 
▪ Consciencia 

profesional/Vistas 
profesionales 

▪ O*Neto 
▪ Mi movimiento neto 

Investigue carreras de interés para 
encontrar información sobre sueldos 
promedio, habilidades requeridas y otros 
detalles relevantes. 

sitio web del DLR O el sitio web del 
DOL de EE. UU. 
 

O*Net y My Next Move se pueden 
encontrar en onetonline.org 

Alguien Ninguno 



 

Búsqueda de empleo en 
SDWORKS 

Busque oportunidades laborales en 
Dakota del Sur. 

Southdakotaworks.org 
▪ Solo se puede acceder a cierta 

información laboral con una cuenta 
SDWORKS . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 



 

Solicitud de empleo en 
SDWORKS 

Inicie sesión en SDWORKS y solicite 
empleo. 

Southdakotaworks.org 
▪ Solo se puede acceder a cierta 

información laboral con una cuenta 
SDWORKS . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 



 
Cursos de Alison 

Hay numerosos cursos en línea disponibles. 

Southdakotaworks.org 
▪ Solo se puede acceder a cierta 

información laboral con una cuenta 
SDWORKS . 

Alguien Ninguno 

▪ Tecnologías de la 
información 
▪ Idioma 
▪ Ventas y Marketing 
▪ Gestión 
▪ Salud 

▪ Negocio 
▪ Ingeniería y 

Construcción 
▪ Desarrollo 

personal 
▪ Enseñanza y 

Académica 



 
Teknimedia 

adiestramiento en habilidades 
informáticas a su propio ritmo. 

Autoservicio una vez que se 
proporciona el inicio de sesión 
▪ Puedes solicitarlo en cualquier 

oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Cualquier 
persona 
elegible para 
trabajo en los 
EE. UU. 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 

https://dlr.sd.gov/workforce_services/individuals/career_exploration.aspx
https://dlr.sd.gov/workforce_services/individuals/career_exploration.aspx
https://dlr.sd.gov/lmic/menu_career_information.aspx
https://www.onetonline.org/
https://www.southdakotaworks.org/vosnet/Default.aspx
https://www.southdakotaworks.org/vosnet/Default.aspx
https://www.southdakotaworks.org/vosnet/Default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
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SERVICIOS DISPONIBLES BENEFICIOS) 
PROPORCIONADO POR DLR Y 
ACCEDIDO A TRAVÉS DE: 

ELEGIBILIDA
D BASE 

REQUISITOS INICIALES 



 
Prueba de TekAssess 

La velocidad de escritura precisa es 
excelente para agregar a un currículum o 
solicitud de empleo. 

Autoservicio una vez que se 
proporciona el inicio de sesión 
Puedes solicitarlo en cualquier oficina de 
servicio de empleo local de DLR. O en 
línea a través del Servicio de Empleo 
Virtual . 

Alguien Ninguno 



 
gran entrevista 

Prepárese para las entrevistas con un 
módulo en línea impulsado por IA y utilice 
el creador de currículums incluido. 

Southdakotaworks.org 
▪ Solo se puede acceder a cierta 

información laboral con una cuenta 
SDWORKS . 

Alguien Ninguno 



 

Cursos de educación 
financiera 

Obtenga conocimientos financieros y guía 
presupuestaria a través de la educación 
para adultos. 

Regístrate: Calendario de eventos 
del DLR 

Alguien Ninguno 



 
Cursos de seguridad digital 

Aprenda métodos para proteger su 
información privada mientras utiliza 
Internet. 

Regístrate: Calendario de eventos 
del DLR 

Alguien Ninguno 



 
Habilidades blandas 

Desarrolle habilidades valiosas como 
responsabilidad, positividad y puntualidad, 
buscadas por los empleadores. 

Regístrate: Calendario de eventos 
del DLR 

Alguien Ninguno 



 

Lleva tu juego 'A' a cualquier 
parte 

Programa autoguiado para desarrollar 
habilidades fundamentales de ética 
trabajo . 

Autoservicio una vez que se 
proporciona el inicio de sesión. 
▪ Solicitar un inicio de sesión 

Alguien Ninguno 



 

Ayuda para el desarrollo del 
currículum 

Obtenga guía sobre su currículum del 
personal de DLR . 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 



 

Solicitud de empleo y 
asistencia para la búsqueda 
de empleo 

Obtenga ayuda con las solicitudes de 
empleo y analice detalles, respuestas y 
referencias con el personal de DLR para 
una búsqueda de empleo organizada. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Asistencia 
para la 
búsqueda y 
solicitud de 
empleo 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 



 
Preparación de la entrevista 

Practique preguntas comunes de 
entrevistas y mejore sus habilidades con el 
apoyo del personal de DLR a través de 
entrevistas simuladas virtuales o en 
persona. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Cualquier 
persona 
elegible para 
trabajo en los 
EE. UU. 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 

https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://www.southdakotaworks.org/vosnet/Default.aspx
https://dlr.sd.gov/calendar/default.aspx
https://dlr.sd.gov/calendar/default.aspx
https://dlr.sd.gov/calendar/default.aspx
https://dlr.sd.gov/calendar/default.aspx
https://dlr.sd.gov/calendar/default.aspx
https://dlr.sd.gov/calendar/default.aspx
https://sdeforms.na2.documents.adobe.com/public/esignWidget?wid=CBFCIBAA3AAABLblqZhAxe6OqTJYzBdCm3bBB_zhhD53sz7oINl_8ZB-0EfkVnCx_gY34P0iaHZK2yWE34dU*
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
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SERVICIOS DISPONIBLES BENEFICIOS) 
PROPORCIONADO POR DLR Y 
ACCEDIDO A TRAVÉS DE: 

ELEGIBILIDA
D BASE 

REQUISITOS INICIALES 



 
Plan de estudios de WorkKeys 

Mejore la alfabetización gráfica, las 
matemáticas aplicadas y las habilidades de 
documentos en el lugar de trabajo para 
prepararse para las evaluaciones 
WorkKeys y obtener un NCRC (Certificado 

nacional de preparación profesional) . 

Autoservicio una vez que el personal 
del DLR proporciona el inicio de 
sesión de ACT en cualquier oficina 
local de servicios de empleo del DLR 

Cualquier 
persona 
elegible para 
trabajo en los 
EE. UU. 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 



 

Orientación del sistema 
integral 

Descubra los servicios que se le ofrecen a 
través del Sistema Único. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Alguien 

Ninguno 
 

Se puede hacer antes de la 
inscripción. 



 

Referencias laborales y 
desarrollo 

Utilice las conexiones comerciales de DLR 
para conseguir entrevistas, demostrar sus 
habilidades a los gerentes de contratación 
y expresar interés en oportunidades de 
empleo. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 



 
Taller de búsqueda de empleo 

Únase a sesiones en vivo dirigidas por un 
instructor para mejorar las habilidades de 
búsqueda de empleo, incluidas técnicas de 
entrevista y redacción de currículums. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 



 
Gestión de casos 

Reciba apoyo personalizado e individual 
para lograr objetivos laborales, incluida la 
creación de un plan de empleo y la 
conexión con programas y servicios 
externos para lograr el éxito. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 



 
Desarrollo del Plan de Empleo 

Reciba ayuda para la toma de decisiones 
profesionales y planifique los pasos para 
lograr su objetivo. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Cualquier 
persona 
elegible para 
trabajo en los 
EE. UU. 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 



 

Sombra de trabajo/entrevista 
informativa 

Explore intereses profesionales 
observando trabajos o realizando 
entrevistas informativas con empleadores, 
incluso si no están contratación. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 

https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
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SERVICIOS DISPONIBLES BENEFICIOS) 
PROPORCIONADO POR DLR Y 
ACCEDIDO A TRAVÉS DE: 

ELEGIBILIDA
D BASE 

REQUISITOS INICIALES 



 
Evaluaciones de WorkKeys 

Obtenga un NCRC completando las tres 
evaluaciones, que también se utilizan para 
evaluaciones de habilidades básicas. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Inscrito en un 
programa 
elegible para 
financiamient
o para 
preferencia de 
orden de 
trabajo o 
autofinanciam

iento . 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Otra elegibilidad 

depende del individuo 



 
Aprendizaje registrado 

Gane sueldos mientras mejora sus 
habilidades y amplía su experiencia en la 
carrera elegida. Explore oportunidades y 
recopile más información en 
starttodaysd.com . 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Abierto a 
mayores de 
16 años 
elegibles para 
trabajo en los 
EE. UU. 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Prueba de necesidad de 
servicios fiscales. 



 
En el trabajo de formación 

Un empleador(a) aprobado ofrece 
adiestramiento específica para el trabajo. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
el Título I y 
servicios 
financieros 
 

O Elegible 
para TAA O 
TANF 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
▪ Prueba de necesidad de 

servicios fiscales. 



 
Entrenamiento personalizado 

entrenamiento en clase solicitada por el 
empleador y adaptada a un trabajo 
específico. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
el Título I y 
servicios 
financieros 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
▪ Prueba de necesidad de 

servicios fiscales. 
  

https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://starttodaysd.com/
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
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SERVICIOS DISPONIBLES BENEFICIOS) 
PROPORCIONADO POR DLR Y 
ACCEDIDO A TRAVÉS DE: 

ELEGIBILIDA
D BASE 

REQUISITOS INICIALES 



 

Experiencia Laboral / 
Prácticas  

Experiencia de aprendizaje estructurado 
en el lugar de trabajo . 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
el Título I y 
servicios 
financieros 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Prueba de necesidad de 
servicios fiscales. 



 

Oportunidades de servicio 
comunitario 

Obtenga experiencia trabajo y complete 
actividades de adiestramiento para ser 
empleable trabajando a tiempo parcial 
para una organización sin fines de lucro. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 
 
SCSEP: disponible a través de la 
Coalición Nacional India sobre el 
Envejecimiento (NICOA) 

55 años o 
más se 
consideran 
personas de 
bajos 
ingresos 
▪ Ver WIOA 

Política 
4.12 

 

O Elegible 
para TANF O 
SNAP E&T 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Prueba de necesidad de 
servicios fiscales. 
 

Para SCSEP: verificación de 
ingresos y solicitud DLR 
SCSEP  



 

Formación en Habilidades 
Emprendedoras 

Descubra los pasos necesarios para iniciar 
su propio negocio. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
el Título I y 
servicios 
financieros 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Prueba de necesidad de 
servicios fiscales. 



 

Prioridad de servicios para 
veteranos 

Todos los veteranos reciben servicios 
similares a los de los clientes no veteranos. 
Sin embargo, los veteranos elegibles 
tienen prioridad para los programas del 
DOL de EE. UU. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

El personal del 
DLR utilizará 
el formulario 
de 
clasificación ( 
recurso 23 ) 

para 
determinar el 
estatus de 
veterano 

Si el Título I: 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 

https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/11resource2_lowincomeguideline.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/11resource2_lowincomeguideline.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/11resource2_lowincomeguideline.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/4.12_scsep_eligibility_priority.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/4.12_scsep_eligibility_priority.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/workforce_form80_81_82_scsep_packet.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/workforce_form80_81_82_scsep_packet.pdf
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/11resource23_veteran_triage.pdf
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SERVICIOS DISPONIBLES BENEFICIOS) 
PROPORCIONADO POR DLR Y 
ACCEDIDO A TRAVÉS DE: 

ELEGIBILIDA
D BASE 

REQUISITOS INICIALES 



 

Servicios de extensión para 
veteranos discapacitados 

Ciertos veteranos pueden calificar para 
recibir apoyo de un miembro del personal 
especializado del DLR que también sea 
veterano. 

R Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina local de servicios de empleo 
del DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

El personal del 
DLR utilizará 
el formulario 
de 
clasificación ( 
recurso 23 ) 

para 
confirmar el 
estatus de 
veterano 

Elegibilidad de JVSG: basada 
en autocertificación  
 

Si el Título I: 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Incluyendo DD-214 



 

Crédito Fiscal por 
Oportunidad Laboral (WOTC) 

Incentivo del empleador para contratación 
grupos específicos de personas. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina local de servicios de empleo 
del DLR . 

Consulte la 
Política 5.66 
de WIOA , 
Certificaciones 
condicionales. 

 



 
Seguro de fianza federal 

Ofrece seguro para que personas 
involucradas en la justicia se lo 
proporcionen al empleador después de su 
liberación. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina local de servicios de empleo 
del DLR . 

Involucrado 
en la justicia o 
recuperándos
e de opioides 
con una oferta 
de trabajo. 

Formulario WIOA 67 
completado por la empresa 
O el personal del DLR 



 
Servicios de apoyo 

Reciba ayuda financiera para gastos 
relacionados con el empleo y la 
capacitación, como transporte, vivienda, 
vestimenta de trabajo y guardería. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
el Título I y 
servicios 
financieros 
 

O elegible 
para TAA 
O TANF O 
SNAP E&T 

▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Prueba de necesidad de 
servicios fiscales. 



 
Asesoramiento 

Referencias y servicios de apoyo para 
consejería sobre salud mental, conducta, 
alcohol y drogas. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
el Título I y 
servicios 
financieros 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Prueba de necesidad de 
servicios fiscales. 

https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/11resource23_veteran_triage.pdf
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/5.66_wotc_conditional_cert.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/5.66_wotc_conditional_cert.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/5.66_wotc_conditional_cert.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/5.66_wotc_conditional_cert.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/5.66_wotc_conditional_cert.pdf
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
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SERVICIOS DISPONIBLES BENEFICIOS) 
PROPORCIONADO POR DLR Y 
ACCEDIDO A TRAVÉS DE: 

ELEGIBILIDA
D BASE 

REQUISITOS INICIALES 



 

Asistencia para completar la 
Solicitud Gratuita de Ayuda 
Federal para Estudiantes 
(FAFSA) 

Obtenga ayuda para completar 
formularios de ayuda financiera y 
solicitudes postsecundarias. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Alguien 
▪ Correo electrónico para 

SDWORKS 



 

Asistencia de matrícula para 
servicios de capacitación 
postsecundaria y capacitación 
en habilidades ocupacionales 
(OST) 

Obtenga asistencia para la matrícula de 
estudios relacionados con empleos con 
salarios altos y alta demanda. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
el Título I y 
servicios 
financieros 
 

O elegible 
para TAA 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 
Prueba de necesidad de 
servicios fiscales. 



 

Desarrollo de liderazgo 
(jóvenes) 

Participar en actividades comunitarias o 
entre pares para avance la responsabilidad 
y los comportamientos positivos. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
Jóvenes del 
Título I 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 



 
Mentoría (jóvenes) 

Obtenga guía y apoyo de un mentor adulto 
para las decisiones de vida. 

Puedes solicitarlo en cualquier 
oficina de servicio de empleo local 
de DLR. O en línea a través del 
Servicio de Empleo Virtual . 

Elegible para 
Jóvenes del 
Título I 

▪ Correo electrónico para 
SDWORKS 
▪ Documentos I-9 
▪ Prueba de edad 
▪ Artículos de verificación 

del Título I 

 
 

  

https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/default.aspx
https://dlr.sd.gov/localoffices/virtual.aspx
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TÍTULO II: SERVICIOS DE EDUCACIÓN Y ALFABETIZACIÓN DE ADULTOS (AEL) 
 

SERVICIOS DISPONIBLES 
PROPORCIONADO 
POR 

DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 Alfabetización y aritmética 
Aprenda inglés, informática, resolución de problemas y habilidades de comunicación 
necesarias para la educación, el trabajo, la familia y la sociedad. 

Proveedor AEL 
Los documentos 
varían según el 
proveedor. 

 

Equivalencia de escuela 
secundaria 
(preparación para GED) 

Prepárese para exámenes de equivalencia en matemáticas, artes del lenguaje, 
ciencias y estudios sociales. 

 
Preparación de la fuerza 
laboral 

Capacitación en habilidades académicas básicas, pensamiento crítico, alfabetización 
digital y autogestión, incluido el uso de recursos e información, trabajo en equipo, 
comprensión de sistemas y habilidades para el éxito postsecundario. 

 
Educación y formación 
integradas 

Mejore su carrera participando en actividades educativas junto con la preparación y 
adiestramiento de la fuerza laboral para una ocupación o grupo ocupacional 
específico. 

 
Adquisición del idioma 
inglés 

El apoyo a los estudiantes de inglés incluye el desarrollo de habilidades de lectura, 
escritura, expresión oral y comprensión en inglés, ayuda para obtener un diploma, la 
transición a la educación o adiestramiento y la búsqueda de empleo. 

 
Alfabetización y educación 
cívica integradas en inglés 

Los servicios educativos para adultos que aprenden inglés tienen como objetivo 
ayudarlos a alcanzar el dominio del inglés y adquirir habilidades esenciales para 
funcionar eficazmente en los Estados Unidos. Esto incluye alfabetización e instrucción 
de idiomas, guía sobre ciudadanía, participación cívica y posible adiestramiento 
fuerza laboral . 

 Alfabetización familiar 
Mejore las perspectivas económicas de su familia de manera sostenible para 
satisfacer mejor las necesidades de aprendizaje de sus hijos. 

 
Evaluaciones de habilidades 
básicas 

Las evaluaciones incluyen: 
▪ Pruebas de Educación Básica de Adultos (TABE) 
▪ BEST Plus (un examen oral/auditivo para estudiantes de inglés) 
▪ BEST Literacy (un examen de lectura/escritura para estudiantes de inglés) 

 
 
  

https://dlr.sd.gov/workforce_services/individuals/adult_education_providers.aspx
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TÍTULO IV (DHS): SERVICIOS DE REHABILITACIÓN VOCACIONAL 
 

SERVICIOS DISPONIBLES 
PROPORCIONADO 
POR 

ELEGIBILIDAD BASE 
DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 
Evaluaciones de la 
situación laboral 

Un servicio de evaluación de puestos evalúa el 
desempeño de un individuo haciéndolo realizar tareas 
laborales reales. Esto identifica fortalezas y debilidades, 
ayudando en la planificación y adiestramiento vocacional. 

Consejero de 
rehabilitación 
vocacional del DHS 

Solicitante O Elegible para 
Voc. Rehabilitación. 
Programa necesario para 
determinar la elegibilidad 
y/o el alcance de Voc. 
Rehabilitación. servicios 

Ninguno 

 

Consejería de 
Rehabilitación 
Vocacional 

Los consejeros de rehabilitación vocacional ayudan a las 
personas a comprender el impacto de sus discapacidades 
en la capacidad de trabajo. Proporcionan consejería 
sobre exploración laboral, guía sobre educación 
postsecundaria y otros servicios para ayudar a los 
estudiantes con discapacidades a prepararse y asegurar 
un empleo. 

 Ninguno 

 

Experiencias 
laborales 
remuneradas 

Vocational Rehabilitation se asocia con escuelas locales 
para brindar 250 horas de experiencia laboral pagada 
anualmente, ofreciendo una valiosa exposición 
profesional a los jóvenes. Un programa similar está 
disponible para adultos con discapacidades. 

Elegible para Voc. 
Rehabilitación. Programa e 
incluido en Plan Individual 
de Empleo 

▪ I-9 
▪ Tarjeta de seguro 

Social 
▪ identificación 

fotográfica 

 

Servicios de 
formación 
profesional u otros 
servicios de 
formación 
postsecundaria 

Las personas pueden recibir asistencia financiera para 
adiestramiento o títulos vocacionales específicos según 
sus objetivos laborales aprobados y pautas de necesidad 
financiera. 

Elegible para Voc. 
Rehabilitación. Programa 
e incluido en Plan 
Individual de Empleo 
* Sujeto a cumplir con los 
criterios de elegibilidad 
financiera 

▪ Documentación 
financiera 
▪ Diploma de escuela 

secundaria 
▪ GED 

 

Servicios de 
especialistas en 
beneficios 

Los beneficiarios del Seguro Social pueden obtener una 
revisión de sus beneficios de la SSA y guía sobre cómo los 
ingresos trabajo afectan los beneficios. Se les recomienda 
utilizar incentivos de trabajo para obtener ingresos 
máximos. 

Elegible para Voc. 
Rehabilitación. Programa 
e incluido en Plan 
Individual de Empleo 
* Debe ser un beneficiario de 
SSA 

▪ Aceptación de la 
Seguridad Social 
▪ Cantidad de 

beneficio 

 
Tecnología de 
asistencia 

La evaluación identifica la tecnología adecuada para las 
tareas trabajo , proporcionando dispositivos de asistencia 
y adiestramiento para un uso eficaz. 

Elegible para Voc. 
Rehabilitación. Programa 
e incluido en Plan 
Individual de Empleo 

Ninguno 
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SERVICIOS DISPONIBLES PROPORCIONADO POR 
PROPORCIONADO 
POR 

DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

SERVICIOS 
DISPONIBLES 

 
Servicios de 
transición 

Los servicios para estudiantes con discapacidades en 
transición a servicios para adultos incluyen 
adiestramiento previa al empleo, como 
autodeterminación, aprendizaje basada en el trabajo, 
preparación en el lugar de trabajo para habilidades 
sociales e instrucción sobre autodefensa y vida 
independiente. 

 

Elegible para Voc. 
Rehabilitación. Programa 
e incluido en Plan 
Individual de Empleo 
*El individuo debe ser un 
estudiante de secundaria con 
discapacidad. 

(IEP) más reciente es 
útil 

 
Servicios de 
colocación laboral 

Los consejeros de rehabilitación vocacional o especialistas 
en empleo aprobados ofrecen este servicio para ayudar a 
las personas a prepararse o encontrar empleo. 

 ▪ documentos I-9 

 

Servicios de 
asesoramiento 
laboral 

Los especialistas en empleo ofrecen adiestramiento 
personalizada en el lugar para ayudar a las personas con 
discapacidades a aprender las tareas laborales cuando 
consiguen empleo. 

 Ninguno 

 
Servicios de empleo 
con apoyo 

Los Servicios de Empleo con Apoyo ofrecen capacitación y 
colocación laboral intensiva para personas con 
discapacidades importantes que necesitan apoyo 
continuo para permanecer empleados. La coordinación 
con un proveedor aprobado garantiza un apoyo continuo 
para el mantenimiento del trabajo. 

Elegible para Voc. 
Rehabilitación. Programa 
e incluido en Plan 
Individual de Empleo 
* La elegibilidad para 
servicios de apoyo para 
empleos es necesaria. 

Documentación de 
servicios a largo plazo 
de un proveedor 
aprobado. 

 
Servicios posteriores 
al empleo 

Este servicio es para quienes se destacaron en 
Rehabilitación Vocacional pero tienen dificultades para 
mantener el empleo. El Consejero de Rehabilitación 
Vocacional les brinda apoyo adicional para ayudarlos a 
conservar su trabajo. 

Caso de rehabilitación 
vocacional cerrado debido 
a un empleo exitoso 
durante el año pasado, 
que requirió servicios 
continuos mínimos para la 
retención del empleo. 

Documentación del 
cierre exitoso de 
casos de realidad 
virtual en el pasado 
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SERVICIOS DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 
 

SERVICIOS DISPONIBLES 
PROPORCIONADO 
POR 

ELEGIBILIDAD 
BASE 

DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 
Todas las viviendas 
subsidiadas 

El hogar cubre el 30% de su ingreso bruto ajustado para el 
alquiler, mientras que el resto del alquiler está subsidiado a 
través de uno de los programas de HUD en los que está 
inscrita la familia. 

Varias agencias de 
servicios sociales 
▪ Ver lista de 

programas CPD 
▪ Comisión de 

Vivienda de San 
Francisco 

* Solicitud Directa a la 
Comisión 

50% o menos del 
ingreso medio; a 
menudo 30% o 
menos 

Documentos de 
elegibilidad básicos 
que incluyen: 
▪ Ingreso 
▪ Permiso de 

Residencia 
▪ Composición del 

hogar 
▪ Historia criminal 

 Vivienda pública 

Las unidades de vivienda con alquiler reducido bajo esta 
iniciativa son supervisadas y operadas por una Agencia de 
Vivienda Pública (PHA) regional. Para presentar una 
solicitud, las personas o familias deben ponerse en 
contacto con su PHA local. 

solicitud directa a la 
Comisión de 
Vivienda de SF 

Menos del 30% del 
ingreso medio 

 

Vale de elección de 
vivienda 
▪ Anteriormente 

denominados vales de la 
Sección 8 

Muchas Agencias de Vivienda Pública (PHA) ofrecen vales. 
Los solicitantes deben presentar su solicitud en la oficina 
de la PHA y, si son elegibles, recibir un vale que describa su 
obligación de encontrar una unidad de alquiler adecuada. 
Las PHA suelen tener largas listas de espera para recibir 
esta asistencia. 

Varias agencias de 
servicios sociales. 
* Ver lista de 
programas CPD ; 
Comisión de Vivienda 
de SF y solicitud directa 
a la Comisión 

50% o menos del 
ingreso medio; a 
menudo 30% o 
menos 

 
Asistencia basada en 
proyectos 

Las ayudas de alquiler de este tipo están vinculadas al 
proyecto específico y exigen que las familias presenten su 
solicitud directamente en el proyecto subvencionado. 

Marketing directo 
por parte del 
proyecto y/o 
referencia de otra 
agencia de servicios 
sociales. 

Depende de la 
financiación del 
programa que 
respalda el 
proyecto. 
* 50% o menos del 
ingreso medio; A 
menudo 30% o menos 

 Asistencia para la vivienda 

Comuníquese con la oficina de HUD: 
Telefono no.:(605) 330-4223 
En línea: www.hud.gov/southdakota 

sdwebmanager@hud.gov 

 
  

https://www.hud.gov/program_offices/comm_planning
https://www.hud.gov/program_offices/comm_planning
https://www.siouxfallshousing.org/
https://www.siouxfallshousing.org/
https://www.siouxfallshousing.org/
https://www.siouxfallshousing.org/
https://www.siouxfallshousing.org/
https://www.hud.gov/program_offices/comm_planning
https://www.hud.gov/program_offices/comm_planning
https://www.siouxfallshousing.org/
https://www.siouxfallshousing.org/
http://www.hud.gov/southdakota
mailto:sdwebmanager@hud.gov
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SERVICIOS DEL CUERPO DE TRABAJO 
 

SERVICIOS DISPONIBLES 
PROPORCIONADO 
POR 

ELEGIBILIDAD 
BASE 

DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 Evaluación de carrera 

El proceso de solicitud implica una evaluación profesional, donde 
el estudiante colabora con consejería profesional para elegir la 
adiestramiento profesional que se alinee con sus objetivos e 
intereses profesionales. 

Job Corps de 
Boxelder 

Todos los 
estudiantes de 
Job Corps 

Correo electrónico y 
contraseña de Job 
Corp 

 

Alfabetización y 
aritmética 
(Lectura y Matemáticas) 

Mejore su dominio de las habilidades fundamentales de lectura y 
matemáticas, esenciales para el éxito en la fuerza laboral actual. 

Identificación del 
Estudiante 

 Educación 

Los estudiantes que lo necesiten serán inscritos en programas de 
GED . Box Elder Job Corps colabora con el Distrito Escolar 
Lead/Deadwood para ofrecer un programa de diploma de escuela 
secundaria, que permite a los estudiantes de hasta 24 años 
obtener su diploma. 

Transcripciones 

 
Formación profesional 
y técnica 

Un componente central de Job Corps es su disponibilidad en varios 
sectores industriales en crecimiento, incluidos 
construcción/manufactura, carpintería, trabajo eléctricos, 
soldadura, hotelería, artes culinarias, servicios médicos y 
adiestramiento CNA. 

Ninguno 

 
Estándares de éxito 
profesional 

El asesoramiento y las discusiones sobre estándares de éxito como 
relaciones en el lugar de trabajo , ética, comunicación, crecimiento 
personal y más son cruciales para un éxito duradero en el lugar de 
trabajo durante el programa. 

Ninguno 

 
Programa para 
estudiantes de inglés 

Ofrece a los jóvenes la oportunidad de mejorar su dominio del 
inglés, mejorando sus habilidades comunicativas. 

Ninguno 

 
Aprendizaje basado en 
el trabajo 

Durante la adiestramiento profesional y técnica, los estudiantes 
participan en adiestramiento en el trabajo a través de asociaciones 
con departamentos del centro y empleadores. 

▪ Certificado de 
nacimiento 
▪ Tarjeta de seguro 

Social 
▪ Tarjeta verde 
▪ Licencia de 

conducir 
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SERVICIOS DE EDUCACIÓN TÉCNICA Y CARRERA 
 

SERVICIOS DISPONIBLES 
PROPORCIONADO 
POR 

ELEGIBILIDAD 
BASE 

DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 
Programas de capacitación 
en habilidades técnicas 

El programa proporciona certificados, diplomas y títulos de 
asociado en ciencias aplicadas para carreras en demanda. 

Admisiones 
de GED o 
escuela 
secundaria 

Varía según la 
escuela 

 

Administra el programa de 
asistencia para libros de 
texto para veteranos y los 
fondos de la NAHA 

Ayuda a los estudiantes a obtener los recursos que necesitan 
para tener éxito. 

Organización SVO 
Veterano O 
familiar que 
utiliza GI Funds 

Prueba de 
elegibilidad 

 Ed2Go 

Hay más de 200 cursos en línea de seis semanas disponibles 
en tecnología, preparación para certificaciones, redacción, 
enriquecimiento personal, empresarismo, idiomas, 
preparación para exámenes, estudios jurídicos y temas 
médicos. Estos cursos no son proporcionados por Mitchell Technical 
College. 

Educación 
corporativa 

Alguien Ninguno 

 
Tutoría para estudiantes 
matriculados 

La escuela proporciona servicios de tutoría en áreas 
académicas específicas. 

Mitchell Technical 
College y Western 
Dakota Tech: Centro de 
éxito 
 

Lake Area Technical 
College: Coordinador 
de apoyo académico 

Inscrito como 
estudiante 

Ninguno 

 

Gestión del tiempo y 
formación en habilidades de 
estudio 

Se encuentran disponibles talleres para estudiantes que 
cubren temas esenciales para el éxito en la educación 
superior. 

Servicios 
estudiantiles/Centro 
de éxito 

Ninguno 

 Entrenamiento de éxito 
Acceso a asesores de éxito estudiantil que lo apoyan durante 
su trayectoria académica o de adiestramiento . 

Servicios 
estudiantiles/Centro 
de éxito 

Ninguno 

 
Conecte a los estudiantes con 
recursos comunitarios 

Conecte a los estudiantes de educación postsecundaria con 
recursos comunitarios para apoyar la finalización de su 
programa de adiestramiento . 

Varía según la 
escuela 

Ninguno 

 

Adaptaciones de la Ley de 
Estadounidenses con 
Discapacidades 

Hay adaptaciones disponibles para ayudar a completar un 
programa de adiestramiento . 

Varía según la 
escuela 

Varía según la 
escuela 

 
Crédito por oportunidades 
de examen 

Oportunidades para que los estudiantes acorten los 
programas de adiestramiento . 

Varía según la 
escuela 

Varía según la 
escuela 
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SERVICIOS DISPONIBLES 
PROPORCIONADO 
POR 

ELEGIBILIDAD 
BASE 

DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 
Centro de pruebas y 
certificación 

Las pruebas de certificación están disponibles para mejorar la 
empleabilidad de los estudiantes. 

Varía según la 
escuela 

Inscrito como 
estudiante 

Varía según la 
escuela/examen 

 Ferias de empleo 
Las ferias de empleo en los campus de los institutos técnicos y 
en las comunidades conectan a estudiantes y solicitantes de 
empleo con empleadores. 

Servicios 
estudiantiles/Centro 
de éxito 

Reanudar 

 

Asesoramiento 
profesional/Asistencia para 
la búsqueda de empleo 

El consejería profesional personalizado o grupal ayuda a los 
estudiantes a tomar decisiones profesionales y desarrollar 
estrategias de búsqueda de empleo, incluida la redacción de 
currículums y la preparación para entrevistas. 

Varía según la 
escuela 

 Ninguno 

 Becas 
Los estudiantes que califiquen pueden recibir ayuda para 
pagar programas de adiestramiento vinculados al empleo. 

Varía según la 
escuela 

 
▪ Solicitud 
FAFSA 

 

Formación Técnica Avanzada 
a través de la Educación 
Corporativa 

Las universidades técnicas ofrecen adiestramiento CDL y otros 
cursos de corto plazo a través de sus Centros de educación 
corporativa. También ofrecen servicios de exámenes, cursos 
de tecnología, preparación de exámenes y programas de 
enriquecimiento personal. 

Educación 
corporativa 
 

Mitchel Technical 
College: 
vicepresidente 
académico 

 
▪ Varía según la 

escuela 

 
Programa de reclutamiento 
de fuerza laboral 

Este programa empareja a estudiantes elegibles con empresas 
patrocinadoras, cubriendo parte o la totalidad de su matrícula 
y tarifas. Los estudiantes se comprometen a trabajar para la 
empresa después de graduarse. 

Varía según la 
escuela 

 
▪ Varía según la 

escuela 
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PROGRAMA(S) DE NATIVOS AMERICANOS 
 

SERVICIOS DISPONIBLES PROPORCIONADO POR 

 

Programas para 
nativos 
americanos 

Los programas se esfuerzan por mejorar la competitividad en el 
mercado laboral a través de mejores habilidades académicas, 
ocupacionales y de alfabetización, alineándose con los objetivos 
de la comunidad, los estándares regulatorios y respetando los 
valores culturales tradicionales de las comunidades objetivo. 

▪ Tribu Sioux del río 
Cheyenne 
▪ Tribu Sioux del Bajo Brule 
▪ Tribu Oglala Sioux 

▪ Tribu Rosebud Sioux 
▪ Sisseton-Wahpeton Oyate Sioux 
▪ Tribu Yankton Sioux 

 
 

PROGRAMA(S) NACIONAL(ES) DE EMPLEO PARA TRABAJADORES AGRÍCOLAS 
 

SERVICIOS DISPONIBLES PROPORCIONADO POR ELEGIBILIDAD BASE 
DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 

Programa 
Nacional de 
Empleos para 
Trabajadores 
Agrícolas 

Ayudar a personas con antecedentes agrícolas o 
ganaderos a buscar educación, adiestramiento y 
oportunidades laborales en agricultura o campos 
relacionados. La ayuda financiera incluye 
cobertura de matrícula, combustible, 
comestibles y gastos de vivienda según sea 
necesario. 

Cooperativa de servicios 
especiales de Black Hills 
 

Información de contacto por 
ubicación: 
nfjpsouthdakota.org/contact-
us/  

sueldos ganados en una 
granja o rancho en cualquier 
12 meses consecutivos en 
los últimos dos años. 
* obtuvo al menos la mitad de 
sus ingresos O pasó al menos la 
mitad de su tiempo trabajo en 
granjas o ranchos 

▪ Registro de Servicio 
Selectivo (si aplica) 

▪ Documentos I-9 
▪ Verificación de ingresos 

para el período de 
elegibilidad de 12 
meses 

 

PROGRAMA(S) DE ASISTENCIA ECONÓMICA 
 

SERVICIOS DISPONIBLES PROPORCIONADO POR 

 
Asistencia 
Económica 

Hay ayuda financiera disponible para alimentos, cuidado 
de niños, seguro médico, climatización de vivienda , 
calefacción y apoyo para personas que han perdido sus 
trabajos sin culpa alguna. 

Departamento de Servicios 
Sociales 

DLR - División RA 
Organizaciones 
locales 

▪ SNAP 
▪ TANF 
▪ Seguro de 

enfermedad 

▪ Asistencia 
energética 
▪ Asistencia de 

cuidado infantil 

▪ Beneficios de 
asistencia de 
reempleo 

▪ Consulte la base 
de datos 211 

 
 
 
 
 
 

https://nfjpsouthdakota.org/contact-us/
https://nfjpsouthdakota.org/contact-us/
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RAÍCES DE DAKOTA 
 

SERVICIOS DISPONIBLES 
PROPORCIONADO 
POR 

ELEGIBILIDAD 
BASE 

DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

 Dakota Roots 

Conecta a quienes buscan empleo fuera del estado con asesores laborales en el 
centro One-Stop para ayudarlos con el proceso de búsqueda de empleo. Los 
asesores notifican a los solicitantes de empleo sobre ofertas de trabajo 
relevantes que se alinean con sus intereses profesionales. 

SDWORKS (DLR) 

Cuenta con 
dirección fuera del 
estado 

Buscador de 
empleo fuera 
del estado 

Ninguno 

 
 


