MAANTA BILOW ADEEGYADA MAALIYADEED EE TABABARKA

UJEEDDADA

Barnaamijka Bilowga Maanta wuxuu ka caawiyaa kobcinta iyo taageeridda barnaamijyada Tababarrada ee
Diiwaangashan ee Koonfurta Dakota. Barnaamijku wuxuu bixiyaa hagidda, caawimo farsamo, iyo kormeer si loo hubiyo
in tababarrada shagadu ay raacaan shuruudaha gobolka iyo federaalka.

siyaasad waxay sharraxaysaa adeegyada maaliyadeed ee laga heli karo Barnaamijka Tababarka Start Today SD ee
Waaxda Shaqgaalaha iyo Xeerarka (DLR ). Adeegyadani waxay ka caawiyaan ururada inay abuuraan Barnaamijyada
Tababarrada ee Diiwaangashan (RAP) oo cusub waxayna taageeraan tababarka tababarayaasha cusub.

Adeegyada maaliyadeed waxaa taageera deeqo gaar ah oo ku tababar, kuwaas oo ay ku jiraan shuruudaha u qalmida iyo
dukumentiyada. Marka adeeggu ku xiran yahay deeq maalgelinta Kabista Deeqda Tababarka ee khuseeya waxay bixisaa
faahfaahinta la raacayo.

Dhammaan adeegyada maaliyadeed waxay u baahan yihiin codsi. Inta lagu jiro habka codsi, xubin ka tirsan kooxda Start
Today ayaa la kulmi doonta codsadaha si ay dib u eegis dukumentiyada una ururiso macluumaad kasta oo dheeraad ah.

Maalgelinta tababarka waxaa lagu dari karaa barnaamijyada kale shaqada, sida WIOA Title | marka ay habboon tahay.
Helitaanka adeegyada WIOA Title | kama hor istaagayso qofka inuu helo adeegyada maaliyadeed ee lagu bixiyo deegaha
tababar.

Kaalmada dhagaale lama dammaanad qaadi karo. Dhammaan maalgelintu waa mid ikhtiyaari ah, waxayna ku xiran tahay
kheyraadka la heli karo, waana inay raacdaa mudnaanta barnaamijka iyo xeerarka gobolka iyo federaalka. DLR waxay
oggolaan kartaa, diidi kartaa, beddeli kartaa, ama joojin kartaa maalgelinta wakhti kasta. DLR waxay sidoo kale
cusbooneysiin kartaa ama joojin kartaa siyaasad iyadoo u hoggaansanaanta gawaaniinta ama xaddidaadaha
miisaaniyadda.

Dhammaan dhiirigelinta dhagaale waxay ku kooban tahay barnaamijyada tababar ee diiwaangashan iyo kuwa tababarta
ee ka diiwaangashan Nidaamka Xogta Macluumaadka Iskaashatada Tababbarka ee Diiwaangashan (RAPIDS) kuwaas 0o
ku nool, shagada, ama ka shageeya Koonfurta Dakota. Dhiirigelintan waxaa loogu talagalay inay gacan ka geysato
fududeynta kharashyada la xiriira tababarka ee ay ururadu gaataan marka ay horumarinayaan shaqaale xirfad leh.

DHIIRIGELINTA TABABAR-QAADASHADA

Dhiirigelintan waxaa heli kara bixiyeyaasha Waxbarashada Shagada ee Diiwaangashan (OJL) kuwaas oo ku daraya
tababarayaal cusub barnaamijyadooda. Bixiye kasta oo OJL ah wuxuu heli karaa dhiirigelin ilaa shan arday oo tababar
gaadanaya sannad kasta (Luulyo 1 - Juun 30). Ardayga tababarka gaadanaya waxaa hal mar oo keliya loo tirin karaa
dhiirigelinta. Dhiirigelintu waxay ku xiran tahay maalgelinta la heli karo mana la damaanad gaadayo.

Xaq u yeelashada

Bixiyaha OJL wuxuu heli karaa dhiirigelin ardayda baranaysa ee buuxiya dhammaan kuwan soo socda:
e Ardayga tababarka gaadanaya wuxuu bilaabay tababar Janaayo 1, 2026 ama ka dib.
e Ardayga tababar gaadanaya waa shagaale waqti-buuxa ah, oo shageeya celcelis ahaan 30 saacadood ama ka
badan usbuucii.
e Ardayga tababarka qaadanaya wuxuu ka diiwaan gashan yahay RAPIDS isagoo qayb ka ah Barnaamijka
Tababarista ee Diiwaangashan ee South Dakota wuxuuna ka shageeyaa South Dakota.
e Ganacsigu ma helin adeegyo kale oo maaliyadeed oo loogu talagalay ardaygan.

Ardaygu waa inuu:
e Dhameystir ugu yaraan lix bilood oo shagada waqti-buuxa ah oo lacag lagu qaato (30+ saacadood usbuucii) ka
dib markaad iska diiwaangeliso RAPIDS.
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e codsi waa in la soo gudbiyaa wakhti kasta oo u dhexeeya lix bilood iyo afar iyo labaatan bilood ka dib taariikhda
diiwaangelinta RAPIDS.

Lacagta Dhiirigelinta iyo Xaddidaadda

e Dhiirigelinta Tababar-gaadashada: $5,000 gofkiiba oo u galma tababar-qaadashada.
e Bixiyeyaasha OJL waxay heli karaan lacago dhiirigelin ah ilaa shan arday oo tababar qaadanaya sannadkii
barnaamij kasta.
o Bixiyaha OJL wuxuu heli karaa dhiirigelinta hal mar oo keliya arday kasta.
e Ardaydii tababarka gaadan jirtay ee heli jiray dhiirigelintan xag uma laha adeegyo kale oo maalgelin ah oo Start
Today ah.

Hababka Lacag-bixinta iyo Dukumentiyada

Tallaabada 1laad: Soo gudbi Foomka Codsiga Dhiirigelinta Ardayga 53 ka dib marka dhammaan shuruudaha u galmida la
buuxiyo.
Tallaabada 2: Gudbi dukumentiyada loo baahan yahay.

Dukumentiyada soo socda ayaa loo baahan yahay:
e Saxeex ETA-671: Foomka waa inay saxiixaan dhammaan dhinacyada loo baahan yahay.
e Xagiijinta shagada iyo saacado shageeyay taasoo muujinaysa wadarta saacadaha la bixiyay ee ardayga tababarka
gaadanaya muddada loo baahan yahay ee lixda bilood ah ee ka dambeysa diiwaangelinta RAPIDS.
e Dukumentiyada la agbali karo waxaa ka mid ah:
o Jeebabka mushaharka.
o Soo koobid mushahar oo uu soo saaray loo-shageeyuhu oo daboolaya muddada lixda bilood ah oo dhan.

Dib u eegis iyo Xagiijin

e Kooxda Bilowga Maanta waxay dib u eegis doonaan codsi iyo dukumentiyada. Haddii loo baahdo xaqiijin
dheeraad ah, wax lacag bixin ah lama bixin doono ilaa laga helo dukumentiyada loo baahan yahay bixiyaha OJL.

Shuruudaha iyo Hubinta

Marka la saxiixo Codsiga Dhiirigelinta Ardayga, Bixiye kasta oo OJL ah wuxuu ogolaanayaa shuruudaha iyo
dammaanadaha soo socda:

e Bixiyaha OJL wuxuu caddeynayaa in ururku uu dhagaale ahaan xallin karo taariikhda codsi isla markaana uu
dhaqaale ahaan awood u yeelan doono inuu taageero mushaar tababar inta lagu jiro muddada tababar shago.

e Bixiyaha OJL wuxuu ogolaaday inuu arday kasta lacag bixinta aan ka yarayn mushaharka ugu yar ee South
Dakota.

e tababarka OJL wuxuu raaci doonaa qorshaha tababarka sida ku xusan Lifaaga A - Jadwalka Habka Shaqgada.

e Bixiyaha OJL waa maalgaliye RAP ama wuxuu leeyahay Heshiis Agbalaad Loo-shageeye oo la fulinayo maalgaliye
RAP. Bixiyuhu waa inuu buuxiyaa dhammaan shuruudaha heshiiska oo uu u hoggaansamaa dhammaan
sharciyada iyo gawaaniinta shaqada ee federaalka iyo gobolka.

e Bixiyaha OJL wuxuu ogol yahay inuu shaqaale heer safar ah u magacaabo tababar-qaade si loo hubiyo tababarka
tayo leh iyo kormeer ku filan.

e Bixiyaha OJL wuxuu girayaa in dhiirigelinta loogu talagalay in lagu taageero horumarinta xirfadda macno leh iyo
guusha muddada dheer ee barnaamijka tababar.

e Bixiyaha OJL wuxuu ogol yahay inuu sameeyo dadaal daacadnimo ah si uu u sii hayo arday kasta muddada RAP-
ga oo dhan, iyadoo la bixinayo in ardaygu uu buuxiyo waxgabadka iyo waxyaabaha laga filayo ee uu u xilsaaray
loo shageeyaha.

e Bixiyaha OJL waxaa laga yaabaa inaanu u galmin dhiirigelinta tababar mustagbalka haddii ururku muujiyo gaab
uu ku gorayo ardayda laakiin uusan sii haynin inta lagu jiro muddada RAP iyada oo aan la diiwaan gelin, ganacsi
sharci ah ama sababo la xiriira waxgabadka.

e Muddada lacag celinta tababarka OJL waxay bilaabmaysaa taariikhda la saxiixay Codsiga Adeegyada
Maaliyadeed waxayna dhammaanaysaa ugu dambayn laba iyo toban (12) bilood laga bilaabo taariikhdaas.
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e Saxiixaha Codsiga Adeegyada Maaliyadeed ayaa mas'uul ka ah xaqiijinta in tababaruhu uu dhammeeyay
tababarka OJL sida kor lagu sharaxay.

DHIIRIGELIN HORUMARINTA BARNAAMIJKA

A Dhiirigelin dhan $7,500 ayaa diyaar u ah in lagu taageero abuurista iyo bilaabidda RAP-yada cusub. Koonfurta Dakota.
DLR waxay mudnaanta siin kartaa maalgelinta warshadaha ama shaqooyinka baahida weyn loo gabo, leh baahiyo shaqo
oo muddo dheer ah 0o xooggan, ama la jaangaadi kara mudnaanta waaxyaha.

Maalgelinta horumarinta barnaamijka waxaa laga codsanayaa Codsiga Horumarinta Barnaamijka (Foomka 54).
Maalgelintu lama dammaanad gaadi karo waxaana la bixiyaa oo keliya marka dib u eegis oo la ansixiyo. Ururadu waxay
xaq u leeyihiin dhiirigelintan oo keliya haddii aysan hore u samayn ama u diiwaan gelin RAP. Urur kasta wuxuu heli karaa
hal dhiirigelin horumarineed oo barnaamij ah.

DLR waxay raaci doontaa habka wax soo iibsiga ee Gobolka South Dakota marka la bixinayo maalgelinta horumarinta
barnaamijka.

Xaq u yeelashada

Ururadu waxay xaq u leeyihiin inay helaan Dhiirigelinta Horumarinta Barnaamijka haddii ay:

e Waxay ku yaalliin South Dakota, waxay ka shageeyaan South Dakota, waxayna shaqaaleysiin dadka degan South

Dakota.

e Hore uma aysan samayn ama u diiwaan gelin RAP mana helin maalgelinta horumarinta Start Today.

e Soo gudbi Codsiga Horumarinta Barnaamijka oo dhammaystiran (Foomka 54) si dib u eegis.

e Siguul leh u diiwaangeli RAP cusub oo buuxiya dhammaan shuruudaha federaalka iyo gobolka.

e Ku diiwaangeli ugu yaraan hal arday oo ku jira barnaamijka RAPIDS barnaamijka cusub oo hubi in ardaygu uu ku
jiro diiwaanka ugu yaraan lix (6) bilood.

o Ardayga loo isticmaalay inuu buuxiyo shuruuda xag uma laha Dhiirigelinta Tababarka.
Ku heshiiya inaad raacdo dhammaan sharciyada federaalka iyo kuwa gobolka, gawaaniinta, iyo shuruudaha lagu
maamulo Tababarrada Diiwaangashan.

Lacagta Dhiirigelinta iyo Xaddidaadaha

e Dhiirigelinta Horumarinta Barnaamijka waxay bixisaa lacag hal mar ah oo dhan $7,500 urur kasta oo u-galma.
e Urur kasta wuxuu heli karaa hal dhiirigelin oo keliya oo ku saabsan horumarinta barnaamijka.
e lacag bixinta lama bixin doono ilaa dhammaan kuwan soo socda la dhammeeyo:

o RAP-ga cusub si rasmi ah ayaa loo diiwaangeliyey,

o Ugu yaraan hal arday ayaa ka diiwaangashan RAPIDS barnaamijka cusub, iyo

o Ardaygaas tababar gaadanaya wuxuu ku jiray diiwaanka RAPIDS lix (6) bilood.

Hababka Lacag-bixinta iyo Dukumentiyada

Tallaabada 1: Gudbi Codsiga Horumarinta Barnaamijka oo dhammaystiran.
e Foomka Codsiga Horumarinta Barnaamijka oo dhammaystiran 54 waa in la soo gudbiyaa si dib u eegis.
Codsiyada aan dhammaystirnayn lama tixgelin doono.

Tallaabada 2aad: Diiwaangeli Barnaamijka.
e Dhammaan dukumeentiyada loo baahan yahay waa in loo gudbiyaa hay'adda diiwaangelinta iyo diiwaangelinta
barnaamijka rasmiga ah waa in la helaa.

Tallaabada 3: Diiwaangeli Arday Tababar gaadanaya oo Gudbi Dukumentiyada Loo Baahan Yahay.
e Ardayga tababarka gaadanaya waa inuu ka diiwaan gashan yahay RAPIDS barnaamijka cusub ee la ansixiyay,
waana inuu ku sii jiraa diiwaanka lix (6) bilood.
e Ka dib marka muddada diiwaangelinta lixda bilood ah la buuxiyo, waa in la soo gudbiyaa dukumentiyada soo
socda:
o Xagiijinta diiwaangelinta ardaynimada, sida ETA-671 oo la saxiixay.
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o Caddeynta shagada xirfadlaha, sida jeegagga mushaharka ama soo koobidda lacag bixinta uu shaqo-
bixiyuhu bixiyay.

DLR waxay codsan kartaa dukumentiyo dheeraad ah ama xaqiijin wakhti kasta inta lagu jiro dib u eegis ama habka lacag
bixinta.

Shuruudaha iyo Hubinta

Marka la saxiixo Codsiga Horumarinta Barnaamijka (Foomka 54), maalgaliye kasta oo mustaqbalka ah ee Xirfad-barasho
ee Diiwaangashan wuxuu ogolaanayaa shuruudaha iyo dammaanadaha soo socda:

e Ururku wuxuu caddeynayaa inuu dhagaale ahaan xallin karo taariikhda codsi isla markaana uu awood u leeyahay
inuu taageero horumarinta iyo maamulka socda ee RAP.

e  Ururku wuxuu ku heshiiyay inuu horumariyo RAP-da gudaha u hoggaansanaanta dhammaan xeerarka federaalka
iyo gobolka ee xukuma Xirfad-barashada Diiwaangashan.

e Ururku wuxuu ogolaaday inuu la shagada DLR iyo Isuduwaha Tababarka ee loo xilsaaray inta lagu jiro geeddi-
socodka horumarinta. Tan waxaa ka mid ah ka jawaabista codsiyada macluumaadka, ka qaybgalka shirarka
taageerada farsamada, iyo soo gudbinta dukumentiyada loo baahan yahay.

e Ururku wuxuu ogolaaday inuu ka soo gayb galo jihaynta Kafaala-gaadaha Cusub ee la bixiyo iyada oo loo marayo
Taxanaha Aqoonta Tababarka ee Bilowga Maanta.

e Ururku wuxuu ogolaaday inuu soo gudbiyo xirmo dhammaystiran oo horumarineed oo barnaamij ah, oo ay ku
jiraan:

o Jadwalka Habka Shagada.

o Tilmaamaha La Xiriira.

o Heshiiska Agbalaadda Loo-shageeyaha (haddii ay khuseyso).

o Siyaasadaha iyo habraacyada looga baahan yahay diiwaangelinta barnaamijka.

e Ururku wuxuu ogolaaday inuu barnaamijka ka diiwaan geliyo hay'adda diiwaangelinta muddada ay dejisay DLR
iyadoo shuruud looga dhigayo helitaanka dhiirigelinta.

e  Ururku wuxuu ogolaaday inuu hirgelin barnaamijka Tababarista Diiwaangashan sida la ansixiyay, oo ay ku jiraan
ilaalinta diiwaannada saxda ah, buuxinta dhammaan shuruudaha barnaamijka, iyo hubinta tababarka tayo leh
iyo kormeeridda ardayda tababarta baranaysa.

e Ururku wuxuu ku heshiinayaa inuu sameeyo dadaal daacadnimo ah si loo hubiyo in ardayda ku goran
barnaamijka cusub la taageero inta lagu jiro muddada buuxda ee RAP, haddii ay buuxiyaan heerarka
waxgabadka iyo anshaxa ee la dejiyay.

e Ururka waxaa loo arki karaa mid aan u galmin dhiirigelinta mustagbalka ee Start Today haddii uu muujiyo gaab
lagu diiwaangelinayo ardayda aan ku sii jirin barnaamijka iyada oo aan la haysan sababo la xiriira waxgabad
sharci ah ama ganacsi.

e Ururku waxaa laga yaabaa in loo arko mid aan u galmin haddii, heshiisyo hore oo lala galay barnaamijyada
shagada DLR, ay muujiyeen gaab aan siinin shaqo joogto ah oo muddo dheer ah oo leh mushaar, faa'iidooyin,
iyo xaaladaha shagada oo la mid ah ka gaybgalayaasha dhammeynaya tababarka.

e Ururku wuxuu girayaa in maalgelinta aan la dammaanad gaadin, ay ku tiirsan tahay kheyraadka la heli karo,
waxaana laga yaabaa in mudnaanta la siiyo iyadoo lagu saleynayo baahida warshadaha, baahiyaha shaqaalaha
ama yoolalka barnaamijka Bilowga Maanta.

e Saxiixaha Codsiga Horumarinta Barnaamijka (Foomka 54) ayaa mas'uul ka ah hubinta u hoggaansanaanta
dhammaan shuruudaha iyo dammaanadaha wuxuuna u adeegi doonaa barta ugu muhiimsan ee xiriirka DLR.

XUBINTA MAALGELINTA

Ganacsigu ma heli karo wax ka badan hal Dhiirigelin Horumarinta Barnaamijka iyo ilaa shan (5) Dhiirigelin Tababar-
barasho ah inta lagu jiro sanad barnaamij ah Luulyo 1 - Juun 30.

LACAG BIXIN DHEERAAD AH

Ardayga isdiiwaangeliya, ganacsi, ama maalgaliye ayaa laga yaabaa in looga baahdo inuu lacag u celiyo DLR haddii
ardaygu aanu dhammaystirin adeegyada ama hawlaha loogu talagalay lacag bixinta. Lacag-bixinta dheeraadka ah waxaa
ka mid noqgon kara:
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e aan la taaban karin sida lacag celinta, lacag celinta, kaalmada waxbarashada, iwm.
e l|ataaban karo alaabaha qalabka, qalabka, dharka, kaarka baska ama calaamadaha, iwm.

DLR ma agbali doonto soo celinta shay la taaban karo oo magdhow ahaan ah.

Sababaha Lacag-bixinta Dheeraadka ah

Haddii aan la bixin sabab, lacag-bixin dheeraad ah ayaa lagu xaqiijin karaa sababahan soo socda awgood:
e Darajooyinka oo ku guuldareystay.
e Ka bixista tababarka ama laga saaro tababarka.
e Bixinta macluumaad been ah oo ku saabsan darajooyinka, horumarka, ka gaybgalka tababarka , ama adeegyada
la helay.
e Ku guuldareysiga inaad la xiriirto Isuduwaha Xirfadda Tababarka.
e Nooc kasta oo khiyaanada.

Haddii khiyaanada la go'aamiyo inay sabab u tahay lacag-bixin dheeraad ah, ururka ama qofka ku lugta leh Uma qgalmi
doono adeegyada maaliyadeed iyada oo loo marayo deeqaha tababar, barnaamijyada WIOA Title I, ama TAA.

Wixii macluumaad dheeraad ah oo ku saabsan lacag-bixinta dheeraadka ah, u tixraac Siyaasadda Adeegyada Tababarka
iyo Taageerada Lacag-bixinta Dheeraadka ah ee 5.95.

CABASHOOYINKA

Shakhsiyaadka doonaya inay ka hor yimaadaan go'aan uu gaaray shaqaale ka tirsan Start Today, oo walaacooda uusan la
xiriirin takoorid, waxay cabasho u gudbin karaan Maareeyaha Barnaamijka Tababarrada. Cabashada waa in lagu soo
gudbiyaa iimayl 15 maalmood gudahood marka go'aanka la gaaro. Maareeyaha Barnaamijka Tababarrada ayaa ku siin
doona jawaab qoraal ah 15 maalmood oo kalandar ah.

Haddii gofku uu rabo inuu racfaan go'aanka maamulaha, ama haddii wadahadalka walaaca ee maamule uusan suurtogal
ahayn, gofku wuxuu racfaan toos ah u gudbin karaa Agaasimaha Horumarinta Shagaalaha.

Si racfaan go'aanka maamulaha, cudurdaar goraal ah iyo dukumentiyo taageeraya waa in loo gudbiyaa Agaasimaha
Horumarinta Shagaalaha 15 maalmood gudahood marka uu Maareeyaha Barnaamijku ka jawaabo. Haddii racfaan qoran
aan la helin waqtiga loogu talagalay, Go'aanka Maareeyaha Barnaamijku waa kama dambays. Racfaannada waa in loo
diraa boostada:

Agaasimaha Horumarinta Shaqaalaha
Waaxda Shaqgaalaha iyo Nidaaminta
123 W. Missouri Ave., Pierre, SD 57501

Agaasimaha Horumarinta Shagaalaha ayaa soo saari doona go'aan gaadasho qoraal ah oo kama dambays ah 15
maalmood gudahood marka la helo racfaan. Haddii waqti dheeraad ah looga baahdo maamule ama Agaasimaha
Horumarinta Shagaalaha si uu u bixiyo jawaab macno leh, gofka waxaa la ogeysiin doonaa taariikhda la filayo in laga
jawaabo.

KU LIFAAQYADA

Lifaaga A - Kabidda Siyaasadda Deegda Tababarka - Bilow Maanta

20 CFR 29.29
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LIFAAQA A

SIYAASADDA DEEQDA BARBAARINTA
Maanta Bilow Maalgelinta Deeqda Tababarka

Macluumaadka Deeqda Aasaasiga ah

Gaadiidka Maalgelinta: Maanta Bilow Maalgelinta Lacagta
Maalgelinta: $13,940,211

Muddada Waxgabadka: 4/2023 - 6/30/2028

Filashooyinka Waxgabadka:
Kordhi ilaa 2,550 oo arday ah oo firfircoon.

Dhiirigelinta Tababarayaasha:
Ugu badnaan $5,000 arday kasta oo isdiiwaangeliya.

Dhiirigelinta Horumarinta Barnaamijka:
Ugu badnaan $7,500 maalgaliye kasta oo la guddoonsiiyay iyada oo loo marayo habka codsi tartanka si loo horumariyo
Barnaamijka Tababarista Diiwaangashan ee cusub.

Kafaala-qaadayaasha Dhexdhexaadiyaha ah:

Maalgelinta waxaa lagu bixiyaa codsi soo jeedin oo la siinayo Kafaala-gaadayaasha Dhexdhexaadinta si loo horumariyo
loona taageero joogtada ah ee barnaamijyada Tababarrada Diiwaangashan iyo la-hawlgalayaasha ganacsi ee la
agoonsaday.

La xiriir Kooxda Barashada Bilowga Maanta StartToday si aad u hesho macluumaad dheeraad ah.

Turjumaaddan waxaa la sameeyay iyadoo la adeegsanayo Barashada Mashiinka/Sirdoonka Macmalka ah waxaana dib
loo eegay sax ahaanshaheeda. Si kastaba ha ahaatee, haddii aad hesho khaladaad ama khaladaad, fadlan noo sheeg si
aan mustagbalka u horumarin karno saxnaanta turjumaadda.

DLR WIOA - Qaybta 5 5.52 - BILOW MAANTA ADEEGYADA MAALIYADDA EE BARASHADA Dib-u-eegis 06/2026


mailto:StartToday@state.sd.us

	UJEEDDADA
	Dhiirigelinta Tababar-qaadashada
	Xaq u yeelashada
	Lacagta Dhiirigelinta iyo Xaddidaadda
	Hababka Lacag-bixinta iyo Dukumentiyada
	Shuruudaha iyo Hubinta
	Shuruudaha iyo Hubinta
	XUBINTA MAALGELINTA
	LACAG BIXIN DHEERAAD AH
	Cabashooyinka
	KU LIFAAQYADA

	SIYAASADDA DEEQDA BARBAARINTA


