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የውጭ ሀገር የሰራተኛ ማረጋገጫ 
 
 
የቤቶች ፍተሻዎች 
 
ምናባዊ 
 
የፌዴራል ባለስልጣን - የአደጋ ጊዜ ሁኔታዎች ብቻ 
እንደ የፌዴራል የአደጋ ጊዜ አስተዳደር ኤጀንሲ በታወጀው የድንገተኛ አደጋ ጊዜ ወይም በሌሎች የወረርሽኝ የጤና አደጋዎች ምክንያት 
አካላዊ መኖሪያ ቤት ፍተሻዎች በምክንያታዊነት ሊደረጉ በማይችሉበት ጊዜ፣ የክልል የሰው ኃይል ኤጀንሲ (SWA) መኖሪያ ቤት 
ሁሉንም የሚመለከታቸውን መመዘኛዎች የሚያሟሉ መሆናቸውን ለማረጋገጥ በጊዜያዊነት ጥቅም ላይ ሊውሉ የሚችሉ አማራጭ 
ዘዴዎችን በጽሑፍ የማስተዳደር ሂደቶችን ያቆያል። የSWA ማክበር የሚያሳዩ ሁሉንም ሰነዶችና መዝገቦች ለማቆየት ተስማምቷል፣ እና 
ሲጠየቅም እንዲህ ዓይነቱን መረጃ ወዲያውኑ የሰራተኛ እና ስራ መምሪያ የምስክር ወረቀት ኦፊሰር ያቀርባል። 
 
ትግበራ 
SWA ከላይ በተጠቀሰው ባለስልጣን ስር ምናባዊ መኖሪያ ቤት ፍተሻዎችን ሲያከናውን የሚከተሉት ሂደቶች ተግባራዊ ይሆናሉ 

• ምናባዊ ፍተሻዎች ሊደረጉ የሚችሉት ምክንያታዊ የሆነ በአካል የሚደረግ ምርመራን የሚከለክል አስቸኳይ ጊዜ 
በሚታወጅበት ጊዜ ብቻ ነው። ሁሉም ምናባዊ ፍተሻዎች በአሠሪው የሚቀርቡ መኖሪያ ቤት የሚመለከታቸውን የፌዴራል 
እና የክልል H-2A መኖሪያ ቤት መስፈርቶችን የሚያሟሉ መሆናቸውን ማረጋገጥ አለባቸው። 

• SWA መኖሪያ ቤት መስፈርቶች ማክበር ለማሳየት በቂ የሆኑ ቁሳቁሶችን ጨምሮ ምናባዊ ምርመራውን የሚደግፉ ሰነዶችን 
ሁሉ ይይዛል። ሰነዶቹ መዝገብ ማቆየት መስፈርቶች መሠረት የሚጠበቁ ሲሆን ሲጠየቁ ለአሜሪካ የሰራተኛ እና ስራ መምሪያ 
ኮሎራዶ እንዲገኙ ይደረጋል። 

 
በአስቸኳይ ጊዜ ባለስልጣን ስር የሚደረጉ ምናባዊ ፍተሻዎች ሁኔታዎች ሲፈቀዱ የSWA ቀጣይ በአካል ምርመራ የማድረግ ችሎታን 
አያጡም። 
 
 
በአካል 
 
መስፈርቶች 
በሚከተሉት ሁኔታዎች ውስጥ በአካል የሚደረግ ምርመራ ያስፈልጋል፡ 

• አዲስ የH-2A አሠሪ፡ ቀጣሪ ከዚህ በፊት ለSWA የH-2A ማመልከቻ አላቀረበም። 
• አዲስ የመኖሪያ ቦታ፡ መኖሪያ ቤት አሃዱ ወይም ተቋሙ ቀደም ሲል በSWA ቁጥጥር አልተደረገበትም። 
• ቀደም ሲል የደመወዝ እና የሰዓት ማስፈጸሚያ እርምጃ፡ ቀጣሪ በዩኤስ የሰራተኛ እና ስራ መምሪያ የደመወዝ እና የሰዓት 

ክፍል ከቤቶች ጋር በተያያዙ ጥሰቶች እና የሲቪል ገንዘብ ቅጣቶች ተገምግሟል። 
 
የSWA መኖሪያ ቤት ደህንነት፣ ማክበር ታሪክ ወይም በቨርቹዋል ፍተሻ ወቅት የቀረቡ ሰነዶች በቂነት በተመለከተ ስጋቶች ሲነሱ፣ በራሱ 
ውሳኔ በአካል ምርመራ እንዲደረግ የመጠየቅ መብቱ የተጠበቀ ነው። 
 
 
የሥራ ትዕዛዞች 
 
ፖሊሲ 8.5 ውስጥ ይገኛል ። 
 
ምንጭ 30 SDWORKS SDWORKS ። 
 
ይህ ትርጉም የተፈጠረው በማሽን መማሪያ/አርቲፊሻል ኢንተለጀንስ በመጠቀም ሲሆን ለትክክለኛነቱም ተገምግሟል። ሆኖም ግን፣ 
ስህተቶች ወይም ስህተቶች ካገኙ፣ እባክዎን የትርጉሙን ትክክለኛነት ወደፊት ማሻሻል እንድንችል ያሳውቁን። 
 

https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/8.5_sdworks_joborders.pdf
https://dlr.sd.gov/workforce_services/wioa/wioa_manual/11resource30_supp_sdworks_employers.pdf
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