ADEEGYADA GANACSIGA

WIOA waxay hagaajisaa adeegyada loo - shageeyayaasha waxayna kor u gaaddaa tababarka ku salaysan shagada.
Adeegyada ganacsiga waa in lagu bixiyaa Nidaamka Hal-Joog ah. Adeegyadan waxaa ka mid ah:

ADEEGYADA SHAQADA

Adeegyada xirfadaha gaarkood waa in loo diyaariyaa loo-shageeyayaasha maxalliga ah, gaar ahaan hawlaha is-
weydaarsiga shagaalaha iyo macluumaadka suuga shagada:

e shagaaleysiin habboon iyo adeegyo ganacsi oo kale oo loogu talagalay loo-shageeyayaasha, oo ay ku jiraan
macluumaad iyo tixraacyo loogu talagalay adeegyada ganacsiga gaarka ah marka laga reebo kuwa dhagan ahaan
lagu bixiyo nidaamka gaarsiinta Hal-Joog;

e Bixinta macluumaadka tirakoobka shagada ee suuqa shagada iyo shaqaalaha, oo ay ku jiraan bixinta
macluumaad sax ah oo la xiriira meelaha suuga shagada ee maxalliga ah, gobolka, iyo garanka, oo ay ku jiraan:

1. Liiska shaqgooyinka banaan ee meelaha suuqa shaqada;

2. Macluumaadka ku saabsan xirfadaha shagada ee lagama maarmaanka u ah helitaanka shagooyinka
banaan ee liiska ku jira; iyo

3. Macluumaadka la xiriira shagooyinka maxalliga ah ee baahida loo gqabo iyo dakhliga, shuruudaha
xirfadaha, iyo fursadaha kor u qaadida shagooyinkaas.

Deegaannada deegaanku waa inay dhisaan oo ay horumariyaan xiriirro iyo shabakado lala yeesho loo-shageeyayaasha
waaweyn iyo kuwa yaryar iyo kuwa dhex-dhexaadiyayaashooda. Deegaannada deegaanku waa inay sidoo kale
horumariyaan, isu yimaadaan, ama hirgelin iskaashiyo warshadeed ama gaybeed.

ADEEGYADA GANACSIGA EE LA GAARSIIYAY

Adeegyada ganacsiga ee gaarka ah waxaa la siin karaa loo-shageeyayaasha, ururada loo shageeyaha, ama ururada kale
ee noocaas ah. Adeegyadan waxaa loogu talagalay loo-shageeyayaal gaar ah waxaana ka mid nogon kara:

e Baaritaan gaar ah iyo gudbinta ka gaybgalayaasha aqgoonta u leh adeegyada tababarka loo- shageeyayaasha;

e Adeegyada loo habeeyey loo-shageeyayaasha, ururada loo shageeyaha, ama ururada kale ee la midka ah, ee ku
saabsan arrimaha la xiriira shaqada;

e Munaasabado shagaaleysiin oo loo habeeyey iyo adeegyo la xiriira loo-shageeyayaasha oo ay ku jiraan
bandhigyada shagada ee bartiimaameedka ah;

e Adeegyada la tashi kheyraadka aadanaha, laakiin aan ku xaddidnayn ka caawinta:

o Qorista/dib u eegista sharraxaadda shagada iyo buug-gacmeedyada shaqgaale.
o Horumarinta giimaynta waxqabadka iyo siyaasadaha shagaalaha.*

o Abuuritaanka kalfadhiyada hanuuninta shagaalaha cusub.

o Sharafeynta farsamooyinka wareysiga shagada si loo helo hufnaan iyo u hoggaansanaanta.
o Falangaynta isbeddelka shaqgaale.

o Abuuritaanka fududeynta shagada iyo isticmaalka teknoolojiyada caawinta.

o Sharaxaadda sharciyada shagada iyo shagada si looga caawiyo loo-shageeyayaasha inay u
hoggaansamaan takoorid, mushaharka/saacadda, iyo xeerarka badbaadada/caafimaadka.

e Macluumaadka suuga shagada ee loo habeeyey loo-shageeyayaasha gaarka ah, qaybaha, warshadaha ama
kooxaha; iyo
o Adeegyada kale ee la midka ah ee la habeeyey.

* waxay bixiyaan tilmaamo ku saabsan ilaha sharciga ee ku habboon horumarinta buugaagta shaqaale iyo siyaasadaha shagaalaha.
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ADEEGYADA GANACSI EE KALE

Deegaannada deegaanku waxay sidoo kale bixin karaan adeegyo ganacsi iyo istaraatiijiyado kale si loo daboolo
baahiyaha shagada ee loo-shageeyayaasha aagga, iyadoo la raacayo shuruudaha sharciga ah ee barnaamijyada la-
hawlge/lammaane iyo mabaadi'da kharashka federaalka. Adeegyadan ganacsi waxaa lagu bixin karaa iyada oo loo
marayo dhexdhexaadiyayaal ganacsi oo wax ku ool ah oo la shageeya guddiyada horumarinta shagada maxalliga ah, ama
iyada oo loo marayo isticmaalka horumarinta dhaqgaalaha, samafalka, iyo kheyraadka kale ee dadweynaha iyo kuwa
gaarka loo leeyahay si ay u go'aamiso guddiga maxalliga ah iyo iyada oo lala kaashanayo Dowladda. Hawlaha la oggol
yahay, oo la jaangaadaya hawlaha la oggol yahay ee lammaane kasta, waxaa ka mid ah, laakiin aan ku xaddidnayn:

e Horumarinta iyo hirgelinta istaraatiijiyadaha waaxda warshadaha ee ku lug leh iskaashiga warshadaha,
isbahaysiga xirfadaha gobolka, guddiyada xirfadaha warshadaha, iyo iskaashiga xirfadaha qaybaha.

e Caawimo gaar ah ama gudbinta loogu talagalay caawimaad ku saabsan horumarinta barnaamijka shaqo-
barashada ee diiwaangashan,

e Horumarinta iyo bixinta adeegyo iyo istaraatiijiyado shagada oo cusub oo loogu talagalay loo-shageeyayaasha
aagga, kuwaas oo ay ku jiri karaan waddooyinka shagada, casriyeynta xirfadaha, horumarinta caadiga ah
xirfadda iyo shahaadada aqoonsiga la agoonsan yahay ee dugsiga sare ama isticmaalka kale loo shageeyaha, iyo
hindisooyin kale oo wax ku ool ah oo lagu daboolayo baahiyaha maalgashiga shagada ee loo-shageeyayaasha iyo
shagaalaha aagga,

e (Caawinta loo-shageeyayaasha ee maaraynta dhimista xoogga leh iyadoo la kaashanayo hawlaha jawaab celin
degdeg ah iyo istaraatiijiyadaha looga hortagayo shaqo ka eryidda, kuwaas oo ay ku jiri karaan xeelado sida
aqoonsashada hore ee shirkadaha khatarta ugu jira shaqo ka eryidda, isticmaalka daraasadaha suurtagalka ah si
loo giimeeyo baahiyaha iyo fursadaha shirkadaha khatarta ku jira, iyo bixinta hawlaha shagada iyo tababarka si
wax looga qabto arrimaha khatarta ah.

e Suuggeynta adeegyada ganacsiga ee loo -shageeyayaasha ku habboon, oo ay ku jiraan loo-shageeyayaasha
yaryar iyo kuwa dhexdhexaadka ah.

e Ka caawinta loo-shageeyayaasha helitaanka deymaha canshuurta maxalliga ah, gobolka, iyo federaalka.
KHARASHKA ADEEGYADA GANACSIGA

Looma shuruuda in khidmad adeeg laga qaado loo-shageeyayaasha. khidmad lagama gaadi karo adeegyada xirfadeed.
Kharashyada waxaa laga qaadi karaa adeegyada ganacsiga ee gaarka loo sameeyay ama kuwa kale. WDB-ga maxalliga ah
ayaa baari kara adeegyada la bixiyo marka la barbar dhigo hantida iyo kheyraadka laga heli karo Nidaamka Hal-Joog ee
maxalliga ah iyo iyada oo loo marayo la-hawlgalayaasheeda si loo go'aamiyo gaab-dhismeedka kharashka ku habboon
adeegyada, haddii ay jiraan.

TUAABINTA

DLR ma maamuli karto imtixaanada shaqada ee loo-shageeyayaasha halkaas oo shagaaluhu si toos ah mas'uul uga yihiin
giimeynta jawaabaha iyo qoondaynta go'aan qaadasho baas/guuldarro. Xayiraadaha halkan lagu xusay waxay
khuseeyaan xirfadaha loo-shageeyaha looga baahan yahay iyo imtixaanka kartida ee uu si gaar ah u isticmaalo loo
shageeyaha qalab shagaaleysiinta ahaan (tusaale ahaan imtixaanada shakhsiyadda iyo Daacadnimada). Loo-
shageeyayaashu waxay isticmaali karaan meelo bannaan oo ku yaal xafiiska adeegga shaqada si ay u maamulaan
imtixaanadooda. Imtixaankani kuma koobna shaqo-bixiyeyaasha liis tixraaca shaqada.

Shaqgaalaha xafiiska adeegga shagada waxay maamuli karaan imtixaanada sida gorista iyo/ama imtixaanada xirfadaha
xafiiska, Su'aalaha Meelaynta Manhajka ACT® WorkKeys®, Qiimaynta WorkKeys, iyo Shahaadada Diyaargarowga
Shagada Qaranka.

Tijaabada Taariikhda
Baaritaanka taariikhda ama diiwaanka dambiyada ma sameeyaan shagaalaha DLR. Loo-shageeyayaasha u baahan
baaritaanka taariikhda ama diiwanka dambiyada waa in lala socodsiiyaa macluumaadkan ka hor inta aysan soo dirin
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tixraaca shaqada. loo shageeyaha wuxuu ku qori karaa tixraaca shagada in la samayn doono baaritaanka taariikhda ama
diiwanka dambiyada.

Baaritaanka Daawada

sharciga South Dakota wuxuu u oggolaanayaa loo-shageeyayaasha inay sameeyaan baaritaannada maandooriyaha ee la
xakameeyey (baaritaanka daroogada) iyagoo raacaya tilmaamaha gaarkood. In kasta oo baaritaannada noocaas ah aan
sharciga u baahnayn, loo shageeyaha wuxuu ku amri karaa codsadaha ama shagaale inuu maro baaritaan daroogo ah
shuruud ahaan si uu shagaaleysiinta ama uu u sii wato shagada. loo shageeyaha mustagbalka ah ayaa laga yaabaa inuu
ka saaro shaqo codsade tixgelinta shagada sababtoo ah diidmada gaadashada baaritaanka daroogada. Kharashka
baaritaanka daroogada waa mas'uuliyadda loo-shageeyaha haddii codsadaha ama shagaale uusan codsanayn dib-u-
baaritaan natiijo hore oo natiijo wanaagsan ah. Loo-shageeyayaashu waxay lacag celin karaan baaritaanka daroogada,
laakiin waa in la bixiyaa iyadoon loo eegin natiijo taban ama togan oo ku saabsan baaritaanka bilowga ah.

Shagaalaha DLR ma sameeyaan maaree nooc kasta oo baaritaan daroogo ah. Baaritaanka daawada timaha iyo neefta oo
keliya ayaa lagu sameyn karaa iyadoo la adeegsanayo xafiiska adeegga shaqada, waana inuu maamulaa loo shageeyaha
ama sarkaal sharciyeysan, sida Sarkaalka Baarista. Baaritaanka kaadida, candhuufta, ama dhiigga laguma sameyn doono
dhismaha DLR ama xafiiska adeegga shagada sababtoo ah walaacyada caafimaad iyo dheecaanka jirka ee suurtagalka ah.
Loo-shageeyayaashu waa inay isticmaalaan ama u diraan muunadaha tijaabada daroogada shaybaarada la ansixiyay oo
ay shahaado ka haystaan Waaxda Caafimaadka iyo Adeegyada Aadanaha ee Mareykanka ama Kulliyadda Dhakhaatiirta
Cudurrada Mareykanka.

WIOA §678.435 & §678.440

Turjumaaddan waxaa la sameeyay iyadoo la adeegsanayo Barashada Mashiinka/Sirdoonka Macmalka ah waxaana dib
loo eegay sax ahaanshaheeda. Si kastaba ha ahaatee, haddii aad hesho khaladaad ama khaladaad, fadlan noo sheeg si
aan mustagbalka u horumarin karno saxnaanta turjumaadda.
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